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В 2016-2017 уч. г. районное методическое объединение музыкальных 

руководителей осуществляло свою работу в условиях обновления и 

модернизации содержания дошкольного образования в соответствии с ФГОС 

ДО. Поэтому цель работы РМО музыкальных руководителей в 2016 – 2017 

уч. г. стала: активизация профессиональной деятельности педагогов, 

развитие мотивации самосовершенствования и повышения качества 

профессиональной деятельности. 

Были поставлены следующие задачи: 

1. Создать условия для формирования у педагогов личностных мотивов 

профессионального роста; 

2. Повысить уровень теоретической и методической подготовки 

музыкальных руководителей в вопросах реализации художественно-

эстетического направления в соответствии с ФГОС ДО; 

3. Внедрять в педагогическую практику инновационные технологии 

(здоровьесберегающие и коммуникативные); 

4. Обучить педагогов написанию рабочей программы музыкального 

руководителя ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. 

5. Обобщать, систематизировать и распространять передовой педагогический 

опыт музыкальных руководителей; организовать творческие мастерские по 

обмену практическим музыкальным материалом (песни, танцы, музыкальный 

игры, сюрпризные моменты) к праздникам «Новый год» и «8 марта». 

6. Организовать взаимопосещения занятий по определѐнной тематике с 

последующим их анализом и самоанализом; 

7. Уточнить понятие «социализация» в соответствии с ФГОС ДО.  

 

Работу РМО музыкальных руководителей в 2016 – 2017 уч. г. 

осуществляли  12 музыкальных руководителей. Из них 4 человека (33%) 

имеют высшую квалификационную категорию (Е. В. Велга успешно 

подтвердила высшую категорию в середине учебного года), 6 человек (50%) 

– первую квалификационную категорию, а 2 музыкальных руководителя (17 

%) не имеют квалификационной категории. 

Работа РМО музыкальных руководителей в 2016 – 2017 уч. г.  

проводилась в соответствие с планом, который был определѐн на 

организационном заседании. Были поставлены цель и задачи на текущий 

учебный год, определены основные темы и организационно-методические 

мероприятия. Таким образом: 

 

Темы заседаний на 2016 – 2017 уч. г.:  

– «Здоровьесберегающие технологии в музыкальном воспитании, как 

условие позитивной социализации дошкольников». 

– «Рабочая программа музыкального руководителя ДОУ в соответствии с 

ФГОС ДО». 

– «Развитие коммуникативных умений дошкольников в музыкальной 

деятельности». 
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– «Проектирование  и создание музыкальной РППС в соответствии с ФГОС 

ДО».  

– «Патриотическое воспитание старших дошкольников средствами музыки». 

 

Организационно-методические мероприятия: было проведено 5 из 6 

заседаний РМО в соответствии с утверждѐнным годовым планом: 

Сентябрь – организационное РМО, в МДОУ «Детский сад № 2 «Родничок», 

ответственная С. А. Войнова. 

Октябрь – семинар-практикум: «Здоровьесберегающие технологии в 

музыкальном воспитании, как условие позитивной социализации 

дошкольников» в МДОУ «Детский сад № 3 «Солнышко», ответственная Н. 

М. Родионова. 

Ноябрь – мастер-класс: «Рабочая программа музыкального руководителя 

ДОУ в соответствии с ФГОС ДО», ответственные С. А. Войнова, Ю. Е. 

Карпычева, Н. М. Родионова. 

Февраль  семинар-практикум: «Развитие коммуникативных умений 

дошкольников в музыкальной деятельности» в МДОУ «Детский сад № 10 

«Радуга», ответственная Ю. Е. Карпычева.  

Март – семинар-практикум: «Проектирование  и создание музыкальной 

РППС в соответствии с ФГОС ДО», НДОУ «Детский сад «Кораблик», 

ответственная Е. В. Велга. 

Апрель (проведено в мае) – итоговое РМО – семинар-практикум: 

«Патриотическое воспитание старших дошкольников средствами музыки» 

в МДОУ «Детский сад № 6 «Ленок»,  ответственный Е. Б. Мартьянова, С. А. 

Войнова. 

 

Основными формами работы РМО музыкальных руководителей в 2016 – 

2017 уч. г. стали семинары-практикумы и мастер-класс, которые 

способствовали профессиональному росту, развитию творческого 

потенциала и компетентности педагогов, а также  распространению 

передового педагогического опыта, знакомству с современными 

технологиями.  

Также на заседаниях РМО были использованы такие формы работы как: 

 консультация; 

 тестирование; 

 деловая игра. 

 

Все музыкальные руководители принимали активное участие в работе 

РМО, готовили открытые мероприятия, обменивались практическим опытом. 

Презентация личного опыта и практического материала ориентировала 

педагогов на изучение новаторского опыта и создание собственных систем 

работы с детьми. Современные интерактивные формы работы с педагогами 

повысили их активность и участие в работе РМО. Ответственные за 

проведение методических мероприятий добросовестно осуществляли свою 
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деятельность, конструктивно подошли к решению задач методических 

объединений, которые постарались выполнить на высоком уровне. 

 

Так на организационном заседании РМО (15.09.2016) выступила 

руководитель РМО С. А. Войнова с консультацией по теме: «Что такое 

социализация дошкольника?», в которой отразила сущность, содержание и 

условия позитивной социализации личности дошкольников в соответствии с 

ФГОС ДО. 

 

На заседании РМО музыкальных руководителей от 14.10.2016 - 

Семинар-практикум: «Здоровьесберегающие технологии в музыкальном 

воспитании, как условие позитивной социализации дошкольников» 

руководитель РМО С. А. Войнова теоретически обосновала «Использование 

здоровьесберегающих технологий на музыкальных занятиях в детском 

саду», на котором рассмотрела различные традиционные и нетрадиционные 

здоровьесберегающие технологии. Музыкальные руководители активно 

участвовали в практикуме:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Е.В. Велга подготовила и провела тренинг: «Артикуляционная 

гимнастика»; 
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 Г.А. Султанова подготовила и провела консультацию: «Игровые 

массаж и самомассаж дошкольников»; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 А.М. Мокеева подготовила и провела мастер-класс: «Терапевтические 

игры»; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Т.А. Шайдрова подготовила и провела презентацию личного опыта: 

«Пальчиковая кинезиологическая гимнастика на музыкальных занятиях 

в детском саду»; 
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 М.А. Борисова подготовила и провела практикум: «Психогимнастика»; 

 

 

 

 

 

 

 

 Ю.Ю. Громова подготовила и провела практикум: «Коммуникативные 

танцы». 

 

Музыкальный руководитель Н. М. Родионова показала образовательное 

событие по музыкальному развитию в подготовительной группе 

«Разноцветные витаминки», на котором представила включение различных 

видов, методов и приѐмов здоровьесберегающих технологий в музыкальной 

деятельности детей.  

Все музыкальные руководители высказались о проведѐнном семинаре-

практикуме положительно, что представленная информация и практическая 
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часть были интересными и полезными, поэтому решили активней 

использовать здоровьесберегающие технологии  в работе с детьми, а также 

поблагодарили Н. М. Родионову за качественную подготовку 

образовательного события. 

В конце семинара-практикума руководитель РМО С. А. Войнова 

провела для педагогов тестирование «Умеете ли вы быть счастливым?» с 

целью выявления эмоционального и рационального отношения к миру. 

  

На заседании РМО музыкальных руководителей от 22.11.2016  - 

Мастер-класс: «Рабочая программа музыкального руководителя ДОУ в 

соответствии с ФГОС ДО» – руководитель РМО С. А. Войнова сообщила 

об изменениях в отчѐте «Информация о результатах профессиональной 

деятельности музыкальных руководителей», а также дала методические 

рекомендации по написанию рабочей программы музыкального 

руководителя. Также: 

 Ю. Е. Карпычева представила разработанную ею рабочую программу 

музыкального руководителя, познакомила с основными разделами еѐ 

содержания. 

 Н. М. Родионова представила оригинальную, авторскую рабочую 

программу студии «Весѐлый оркестр». 

 

Музыкальные руководители участвовали в творческой мастерской 

«Новый год у ворот» по обмену практическим музыкальным материалом к 

Новому году, который был ими заранее подготовлен и оформлен в 

электронном виде. 

 

Анализ мастер-класса был проведѐн с помощью техники «Рефлексивная 

мишень», который показал высокую заинтересованность у педагогов данной 

темой (написание рабочей программы музыкального руководителя ДОУ в 

соответствии с ФГОС ДО). 

 

На заседании РМО музыкальных руководителей от 08.02.2017  - 

Семинар-практикум: «РАЗВИТИЕ КОММУНИКАТИВНЫХ УМЕНИЙ 

ДОШКОЛЬНИКОВ В МУЗЫКАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» – 

просмотрели НОД по музыкальному развитию в средней группе «В гости к 

снеговику», подготовленную Ю. Е. Карпычевой.  

Музыкальные руководители грамотно проанализировали 

представленную НОД, еѐ структуру, содержание, а также формы, методы и 

приѐмы коммуникативной деятельности. 

 

С. А. Войнова провела с педагогами практикум по теме: 

«Коммуникативные музыкальные игры как способ социализации детей 

дошкольного возраста в детском коллективе» с целью повышения 
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педагогической компетентности музыкальных руководителей в применении 

музыкальных коммуникативных игр на музыкальных занятиях в ДОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Музыкальные руководители участвовали в творческой мастерской по 

обмену практическим музыкальным материалом к празднику «8 марта», 

который был ими заранее подготовлен и оформлен в электронном виде.  

 

При анализе семинара-практикума музыкальные руководители отметили 

разнообразие и  удачное сочетание использованных Ю. Е. Капычевой в НОД 

музыкальных коммуникативных видов деятельности, а также новизну 

представленных коммуникативных игр С. А. Войновой. 

  

На итоговом заседании РМО музыкальных руководителей от 

15.05.2017 – Семинар-практикум: «ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 

ВОСПИТАНИЕ СТАРШИХ ДОШКОЛЬНИКОВ СРЕДСТВАМИ 
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МУЗЫКИ» – музыкальные руководители просмотрели праздник, 

посвящѐнный Дню Победы «Нам нужен мир» в подготовительной группе, 

подготовленный Е. Б. Мартьяновой, отметили интересный сценарий, 

оригинальность «Танца мира», качественную подготовку детей, соответствие 

тематике украшение зала и использованных атрибутов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Е. Б. Мартьяновой представила личный опыт по теме: «Воспитание 

патриотических чувств у детей дошкольного возраста в процессе 

музыкальной деятельности», где представила систему работы по данной 

теме, какие ставит цели и задачи, как строится еѐ работа, какие достигнуты 

результаты, а также, что будет реализовывать в будущем. 

Руководитель РМО С. А. Войнова провела с педагогами деловую игру 

по нравственно-патриотическому воспитанию: «Педагогический ринг», 

целью которого было – уточнить и закрепить знания педагогов по 

нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников. 

В конце итогового заседания музыкальные руководители 

проанализировали реализацию годового плана, его успешность. Были 
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отмечены: актуальность тем методических объединений, активное участие 

педагогов в заседаниях РМО, профессиональный рост музыкальных 

руководителей, хорошая посещаемость методических объединений, решили 

продолжать работу творческих мастерских в следующем году. 

Работа РМО музыкальных руководителей за 2017 – 2018 уч. г. признана 

удовлетворительной.  

 

Вывод: план  РМО музыкальных руководителей реализован на 83% (не 

смогли организовать заседание в НДОУ «Детский сад «Кораблик» в связи с 

загруженностью музыкальных руководителей), однако на проведѐнных 

заседаниях поставленные задачи были выполнены и реализованы на 100%.  

РМО музыкальных руководителей является эффективной и интересной 

формой повышения квалификации и профессионального мастерства 

педагогов музыкантов. Этому есть подтверждение – личные достижения и 

публикации с сертификатами членов РМО: 

 М.А. Борисова – на учительском сайте «Инфоурок»   https://infourok.ru/   

имеет личный сайт, где опубликовала:  

 Выступление для педагогов ДОУ «Первые шаги маленького пианиста»;  

 Музыкальные игры как средство развития взаимодействия между 

детьми «Не растут друзья в огороде »;  

 Сценарий праздничного концерта в Доме престарелых, посвящѐнного 

«Дню доброты»;  

 Конспект сценария «Мамино сердце», посвящѐнное Международному 

женскому дню, старший дошкольный возраст; 

 Сценарий выпускного бала в подготовительной группе;  

 Сценарий встречи детей после летнего отпуска;  

 Конспект музыкально-тематического занятия, посвящѐнного Дню 

Победы;  

 Конспект мастер-класса для педагогов на тему «Сочиним музыку для 

весенней сказки»;  

 Получила Сертификат за тест «Организация досуга ребѐнка». 

 

На Международный образовательном портале МААМ. RU  www.maam.ru 

опубликовала событие в старшей группе «Поможем друзьям подготовиться 

к концерту». 

 

 Ю. Ю. Громова – имеет свой мини сайт http://nsportal/node/2034798 на 

сайте Социальная сеть работников образования nsportal.ru на котором 

опубликовала:  

 Конспект образовательного события «Путешествие на весенний луг». 

 Конспект образовательного события «Прогулка в весенний лес». 

 Конспект образовательного события «Путешествие в Лукоморье». 

 «Сюрприз от домовѐнка Кузи». 

 Сценарий детского музыкального спектакля «Приключения Буратино». 



11 

 

 Сценарий хореографического спектакля «Щелкунчик». 

 Сценарий масленицы. 

 Консультация для родителей «Игры на формирование правильной 

осанки». 

 Консультация для родителей «Учимся двигаться под музыку». 

 Консультация для родителей «Значение формы одежды для занятий 

хореографией». 

 Консультация для родителей «С танцем по жизни!» 

 Консультация для родителей «Я хочу танцевать!» 

 

 Ю. Е. Карпычева выступала по теме «Коммуникативные  музыкальные 

игры как способ социализации детей старшего дошкольного возраста» на 

VII муниципальной ярмарке педагогических идей  «Воспитание и 

социализация в образовательных организациях. Новые ориентиры» (с 

последующей публикацией). 

 

 Н. М. Родионова – имеет свой мини сайт http://nsportal.ru/rodionova-

nataliya, на котором опубликовала:  

 Конспект занятия в старшей группе «Музыкальное путешествие» 

 Образовательное со-бытие «Театр». 

 Сценарий открытого показа НОД музыкальной студии. 

 Сценарий выпускного бала. 

 

Июнь 2017 г. – участвовала в конкурсе «Моя лучшая презентация» с 

авторской мультимедийной игрой «Музыкальный подарок».  

 

 Т. Б. Маковкина – на Международном образовательном портале 

МААМ. RU  http://www.maam.ru/users/452965 опубликовала: 

 Сценарий «Как Иван за знаниями ходил»;  

 Конспект НОД по музыкальному воспитанию «Ремесленные традиции 

родного края»; 

 Сценарий развлечения «День славянской письменности». 

 

 С. А. Войнова – ведѐт свою страничку на сайте МДОУ «Детского сада 

№2 «Родничок».  

 

Октябрь-ноябрь 2016 г. – участвовала в региональной научно-практической 

конференции «Инновации в дошкольном образовании» г. Ярославль ЯГПУ 

им. Ушинского с выступлениями по темам (с последующей публикацией):  

 «Интерактивный медиабанк»;  

 «Социально-коммуникативное развитие детей с речевыми нарушениями 

средствами мультипликации».  

 

http://nsportal.ru/rodionova-nataliya
http://nsportal.ru/rodionova-nataliya
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Март 2017 г. – выступала по теме «Коммуникативные танцы как средство 

социализации детей старшего дошкольного возраста» на VII 

муниципальной ярмарке педагогических идей  «Воспитание и социализация в 

образовательных организациях. Новые ориентиры» (с последующей 

публикацией).   

Июнь 2017 г. – участвовала в конкурсе «Моя лучшая презентация» с 

авторской презентацией к НОД по музыкальному воспитанию в 

подготовительной группе «В царстве Нептуна». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель РМО  ______________С.А. Войнова 


